
 

 

 

TUI Babybetreuung (w/m/d) | Qualifiziert  

Tauche ein in die Welt der Kinderbetreuung im Tourismus! Verbinde deine Leidenschaft fürs Reisen mit Arbeit und 

schaffe unvergessliche Moment als Baby Club Host. 

ÜBER DICH 

• Du liebst die Arbeit mit Kindern, hast bereits private oder berufliche Erfahrung im Umgang mit ihnen und 

kommunizierst selbstbewusst mit Eltern und Erziehungsberechtigten. 

• Für diese Position ist eine Ausbildung/ein Studium im Bereich Pädagogik/Kinderbetreuung mit Schwerpunkt 

Kleinkinder (0-3) notwendig. 

• Du bist lebenslustig, dynamisch, und kannst sowohl allein als auch in einem internationalen Team arbeiten. 

• Auch unter Druck bist du anpassungsfähig, flexibel, und bereit den Anforderungen des Jobs nachzukommen. 

• Du sprichst fließend Englisch und Deutsch; weitere Sprachen sind von Vorteil. 

ÜBER DEN JOB 

• Gestalte und leite ein spannendes, altersgerechtes Programm für Kinder von 0-3 Jahren, welches die 

Entwicklungsbedürfnisse abdeckt und voller magischer Momente ist. 

• Du nimmst regelmäßig an Veranstaltungen teil, wie z.B. Teamtagen, Paraden oder abendlichen Partytänzen 

während der Kids Disco. 

• Sorge dafür, dass unsere hohen Standards einschließlich der Gesundheits- und Sicherheitsrichtlinien in der 

Kinderbetreuung eingehalten werden. 

• Du stellst die Gäste in den Mittelpunkt, indem Du die Fragen der Eltern/Erziehungsberechtigten 

beantwortest, Probleme löst und Dich, wenn möglich, an die Wünsche der Gäste anpasst 

Von einem Arbeitsplatz zu einem Ort, an dem man dazugehört. Bei TUI schätzen wir Vielfalt, Gleichberechtigung und 

Inklusion und ermutigen alle, so zu kommen, wie sie sind, denn gemeinsam ist unser Potenzial grenzenlos. 

Wir sind engagiert, Kandidat*Innen mit Behinderungen und Beeinträchtigungen zu unterstützen. Wenn du 

Unterstützung benötigst, lass es uns bitte wissen. 

#TUICareers #LifeAtTUI #LetsTUIit #Summer25iscoming #DestinationJobs 


